DAGSORDEN SKOLEBESTYRELSESM@DE.
Tirsdag den 17/9 - 2024 kl. 17.15 - 19.30 i Personalerummet pa Peter Willemoesskolen..
(Dgren ved hovedindgangen er kodet til at dbne fra kl. 17.00).

Mgdet starter kl. 17.15 - Velkommen til alle!

Foraeldrerepraesentanter:

Kirstine Raben - Formand, mgdeleder, ansvar for
dagsorden.

Marie Hansen - Neestformand. /gdr kl 18.45

Christian Johan Eilstrup. (Pa skoleophold indtil det nye
ar)

Christina Anita Christiansen.

Emily Rose MCLeman.

Lasse Tajmer. / kommer kl 18

Zainab Abdullah.

Medarbejderreprasentanter:

Diana Winther N. Christensen - Paedagog.

Jannie Sandholt Jensen - Leerer og tillidsrepreesentant.
Elevradsreprasentanter:

Per Brodersen 8.b. - Formand / afbud

Ledelse:

Thomas Pedersen - Skoleleder.

Christina Lgnberg Sgrensen - Viceskoleleder SFO
ansvar.

Referat:

Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mgde. (5 min.) slut17.20
*Marie sgrger for at vi holder tidsrammen.

1. Forretningsdagsorden (10min.) slut 17.30 (B)
Der er kommet forslag til ndring. Der er et gnske om at referatet kommer senest en uge efter
bestyrelsesmgdet sa det altid er tilgeengeligt i forbindelse med udarbejdelse af dagsorden. Jeg
foreslar, at vi derfor tilfgjer det til vores forretningsdagsorden, sa vi fremadrettet har en fast
ramme for det. Dertil har jeg selv et gnske om at vi eendrer de 7 hverdage omkring dagsordenen til
senest en uge fgr mgdet.

Det besluttes at:

- Referatet skal sendes ud en uge efter bestyrelsesmgdet
- Dagsorden skal komme en uge fgr bestyrelsesmgdet
- Der udarbejdes beslutningsprotokol - dette ggr formanden

2. Elevradet (10 min). Slut 17.40 - punktet udsattes da Per er fravarende

Per forteeller:

- Ny naestformand og UMR. (undervisningsmiljg repreesentant)

-@nske om skolemad skal afdaekkes af eleverne med en undersggelse. Der er pt et tilbud fra Meiers



Kgkken, der ogsa leverer skolemad i Ebberup.
- Mobilfri skole update.
-@nske om aktiviteter i pauserne.

3.

@konomi (20 min). Slut 18.00
Thomas kommer med en status pa gkonomien:

De store linjer i budget: Der var sat en del penge af til prioriteringsudvalg pa 175.000 kr.
Pengene bruges bla. til naturfagene. Det er dejligt at der komme penge ud til brug i den
paedagogiske praksis

Der er brugt en del penge pa digitale leerermidler. Vi har et overforbrug pa engangsmaterialer

Under inventar: Der er indkgbt skaerme til madkundskab, 7. klasse og autismetilbuddet - vi
overforbruger her, da vi ikke ma lease skaerme, sa vi har vaeret ngdt til at kgbe dem

Skaermene skal have egenfinansiering - der kommer en udgift pa ca 450.000 Kr, hvis alle
lokaler skal have nye skaerme. Hvis det er muligt indkgbes halvdelen af skaermene fgr jul til alle
klasselokaler og den anden halvdel indkgbes til faglokaler efter jul

Elevtallet er pt. 209. Elevtallet er generelt opadgaende

”20 plus elever” pa 1. - 2. argang. Det er en regulering pa minus 400.000 kr

Antallet af elever er steget i SFO-en, her er et plus pa 70.000 kr

Opgaven omkring specialklasserne er budgetret med 24 elever, vi har pt. 27 elever - her er et
opmarksomhedsfelt ift. Transport

Buschauffgr - en chauffer er sat op pr. 1.1.25. Der skal derfor bade findes en buschauffgr til
autismetilbuddet og til specialklasserne

Buskgrsel til autismetilbuddet kommer op at kgre fra 1.1.25

Sygemeldingerne er pt. Stigende. Vi kan ikke daekke udgifterne en til en

Legepladsmidler skal bruges i ar: Midlerne bruges pa et legehus og et solsejl til SFO-en

Der er brugt feerre midler til lejrskole pga. klassestgrrelse

Udskiftning af gamle computere. Vi har ca. 25 computere som skal udskiftes. Dette lgber op i ca.
125.000 kr

Autismetilbud:

@konomi til 8 bgrn, der er ansat 5 personaler. Budget var pa 1,1 mill. Der er pt. 4 bgrn i
tilbuddet. Det er et opmaerksomhedspunkt ift. Visitation. De bgrn som visiteres skal veere bgrn
med autismediagnose.

Opstartsbudget ser ud til at holde
Det samlede tal viser at vores forbrugsprocent ser ud til at lande pa 99 %

4. Samba (15 min). Slut 18.15 (B)

Det er nu 3 ar siden, der blev givet tilsagn til at Peter Willemoesskolen skulle vaere en fast del af Samba
hvert ar i august. Det er derfor tid til en evaluering og en beslutning om, hvorvidt skolen fortsat skal
veere en fast del af sambaoptoget. Alternativet kunne f.eks. vaere, at det var frivilligt for eleverne pa lige



fod med de andre skoler der er involveret. Det er vigtigt at vi kender elevernes, leerernes og ledelsens
gnsker og tanker i den her forbindelse og lytter til deti forhold til en beslutning. I beslutningen ligger
ogsa de overvejelser der er omkring, hvor meget skolen skal og kan deltage i - set ud fra at der ved
hvert tiltag gar tid fra den almene og faglige undervisningsdel. Dette er ligeledes et fokus fra STUK og
var ogsa en del omkring det jeg har skrevet i drsevalueringen.

Jeg teenker generelt, at vi har brug for et overblik omKkring, hvor meget skolen er involveret i og pa et
tidspunkt bgr have det som et seerskilt punkt pa dagsordenen.

- Skolen besluttede for 3 ar siden, at skolen skulle deltage i Samba

- Hvad ggr vi naeste ar? Skolen oplever en stor tilslutning. Det har vist sig at veere en stor gevinst for skolen i
lokalmiljget. Skolen oplever stor veerdi i at deltage i samba

- Der er flere vinkler ift. Deltagelse i Samba. Det er 3 skoledage som ogsa kan bruges til noget andet? Der er
bgrn som ikke trives i sambadagene og selve afviklingen af dagen.

- Der er enighed om at det er dejligt, at der er sammen med foreningen "Liv i Assens” kommer mere liv i
Assens, hvilket Samba er med til at skabe.

- Skal forlgbet tematiseres fra ar til r? Skolen har deltaget i 3 ar, det kraever leengere tid at ggre "Samba” til
skolens eget projekt.

- Evaluering: Bestyrelsen gnsker at bestyrelsen fra "Liv i Assens” kommer med deres bud p4, hvordan
fremtidens "Samba” skal se ud. Bestyrelsen skal inviteres til en drgftelse om dette

Beslutning:

Der stemmes for at Samba fortszetter i en 3-arig periode, hvor personale og elever fra PW skolen deltager

Pause Kl. 18.15. (15 min.) slut 18.30

5. Pulje fra kulturministeriet - morgensang. (10 min.) Slut 18.40 (D) (Link til dagsorden om
puljen)
Lasse har foreslaet, at vi drgfter en ny pulje omkring morgensang. Morgensang er en fast del af
kulturen pa mange skoler. Vi hgrer, hvordan det er pa skolen nu og drgfter om det kunne vere
aktuelt for skolen at sgge puljen.

- Pt. Er der morgensang en gang om ugen ved afdeling 1 og feellessang/samling en gang om maneden for
hele skolen

- Assens Sangkraftcenter deltog i SFO-en i den fgrste uge i sommerferien med en koraktivitet
- Vi mangler pt. "Stemmer” som kan synge for til vores morgensamlinger
- Det er muligt at sgge puljen i 25-26 ift. At fa sangbgger, udstyr mv.

- Skolen undersgger muligheden ift. Et samarbejde med Assens sangkraftcenter

6. Foraldreundersggelse, tilfredshed. (10 min.) Slut 18.50 (D)

Formand og naestformand overvejer en forzeldreundersggelse og vil i fgrste omgang blot hgre resten af
bestyrelsens holdning til om dette er noget vi skal arbejde videre med. Baggrunden for tankerne er at
afklare tilfredsheden blandt foraldrene. Vi har brug for at vide, om der er nogle sarlige omrader vi
med fordel kan arbejde med. Vores arbejde omkring skolen haenger i hgj grad sammen med



forzeldrenes tilfredshed og derfor ser vi en szerlig vigtighed i at afklare den, for at fa oplevelsen af
hvordan foreeldreopbakningen til skolen forholder sig. Hvis der er enighed om gnsket vil vi arbejde
videre med det.

- Kristine har talt med "Skole-foraldre” ift. Om det er proces, der kan gennemfgres

- Derer et forslag om at tilfredshedsundersggelsen skal rumme 10 spgrgsmal

- Hvad er visionen for foraldreundersggelsen?

- Grundlaget for undersggelsen vil vaere at mere i dialog med forzeldrene, samt at bestyrelsen far
en ide om, hvilke emner der kan arbejdes videre med i bestyrelsesarbejdet.

- Undersggelsen skal bygges op omkring relevante emner, hvad skal dette veere?

- Det kommer til at kraeve et stort opfglgningsarbejde fra bestyrelsen ift. At fglge op pa emnerne,
hvordan skal dette ggres?

Det besluttes at:

- Der nedseettes en arbejdsgruppe som arbejder videre med punktet
- Deltagere: Emilie, Kirstine og Marie - Thomas traeder ind senere i processen

7. Mgde med kontaktforaeldre i oktober. (10 min.) Slut 19.00 (D)

Vi skal fastseette en dato og afklare hvem der kan deltage i mgdet og hvordan vi planlaegger det. Tanken
om mgdet er at seette en ramme for kontaktforaeldrene og ogsa at fa et indblik i deres tidligere
oplevelser sdledes, at vi kan arbejde malrettet med at forbedre inddragelsen af og lytte til foreeldrenes
gnsker, samt overvejelser. Har skolen / ansatte nogle gnsker eller input i forbindelse med mgdet er det
vigtigt at vi far dem med.

- Oplysninger med kontaktforzeldre oprettes i Teams. Her skal leererne skrive oplysningerne ind

- Bestyrelsen holder mgde med kontaktforzeldre i oktober - Emilie, Marie, Kirstine og Christina,
deltager og evt. Lasse. Dato skal findes - udmelding kommer snarest

- Punkt til kontaktforeeldremgdet kan bla. Vare afholdes af socialearr. Hvor laererne skal/kan
deltage

Beslutning: Princippet for foreeldresamarbejdet skal kigges igennem

8. Mobilfri skole. (25 min.) Slut 19.25 (D) - punktet udszettes (Bilag til dagsorden, forslag til
princip vedrgrende mobilfri skole, samt retningslinjer)
Vi skal fglge op pa mobilfri skole fra sidste mgde (se referat)?

Princippet skal kommunikeres ud til alle og ggres synligt - hvordan ggr vi?

9. Orientering fra: (5 min.) slut 19.30
Ledelse: Princip omkring lejrskole skal gennemgas. Der gnskes et tillaeg til princippet ift. om

7 argang skal have en "rystesammentur”.
Vi afviser pt. En del elever fra andre skoledistrikter, da vores 7A og 8A pt. Er pa 28 elever

b. Formand:
-Formgde til dialogmgde emne? Information til bestyrelsen vedrgrende spgrgsmalet til ledelsen
ved sidste m@des eventuelt.

C. Personale:

9. Eventuelt. Fglgende punkter star i kg til naeste dagsorden. Evaluering af kontaktforzeldre
indsatsen. MOT projekt. Trivselsmaling, stgtte og inspiration.
Juniorklub:



- Bestyrelsen skal afszette tid ift. "Hvad gnsker vi med tilbuddet”
- TP patager sig den gkonomiske del

- Tak for i aften. Naeste bestyrelsesmgde er 24.10.24 - Vi ses!

God skik ved mgderne ©

Vi holder os til det emne, der er beskrevet i punktet pa dagsordenen.

Vi lytter til hinanden og prgver at forsta hinandens holdninger og meninger.
Vi forsgger ikke at spilde tid med at gentage os selv eller andre.

Vi respekterer, at alle har lov til at have deres mening om tingene.

Vi bliver ikke personlige i vores argumentation.

Vi er med til at sikre, at alle far udtrykt deres mening.

Vi respekterer, at et kompromis ogsa er en lgsning.

Vi husker at konkludere pa dreftelserne.



	Referat:

